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Kurs: Stammpersonal (Stand: 04.02.2025) - Start 05.06.2025
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Termine Modul Inhalte UE | Modus

Raum/Ort

Dozent

05.06.2514:00-17:15 Prasenz

06.06.25 09:00-14:00

Zielgruppenubergreifendes
Praxismodul 10:
Kultursensibles Handeln in

Bearbeitung kultureller Themen aus 10
der Makroperspektive (Kulturbegriff,

gesellschaftliche Pragungen) bis in (gemeinsam mit

Weiherhammer

Rallou Moutafis

Pflegeausbildung ¢ Ausbildungsinhalte und 5 | Selbststudium
Aufgabenprofile

e Berufsimage

der Pflege die Mikroperspektive (Reflexion der auslandischen
eigenen kulturellen Pragung, Pflegekraften)
Kommunikation, Persdnlichkeit,
Partizipation, Vorurteile)
18.06.25 09:30-11:00 7: Landerspezifische e Hochschulstudium vs. Online Online Rallou Moutafis
Unterschiede in der Berufsausbildung Davor 3UE

10
(gemeinsam mit
auslandischen
Pflegekraften)

18.07.25 09:00-14:00 9: Diskriminierung und e Heterogenitat und Diversitat Prasenz (5UE) Weiherhammer | Rallou Moutafis
Rassismus im Pflegealltag | ¢ Genderaspekte 10 | Selbststudium (3UE)

30.07.2509:30-11:00 e Weitere Machtstrukturen Online (2UE) Online

05.08.25 09:00-14:00 8: Interkulturelle Interkulturelle Kompetenz und Prasenz (5UE) Weiherhammer | Rallou Moutafis
Kommunikation Konfliktldsung — gemeinsam mit Selbststudium (3UE)

14.08.25 09:30-11:00 auslandischen Pflegekraften Online (2UE) Online

Insgesamt 4 Prasenztage in 3 Monaten

Kursplanung Projekt BIAP — Stammpersonal, 2. Durchgang
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